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 Yhteisötoiminnan pisteytys 
 
 

 1. luku Tarkoitus 

 Tätä ohjeistoa käytetään määritettäessä AYY:n stipendiohjesäännön 1§ mukaisten 

 yhteisöstipendin, opintostipendin ja vaihtostipendin 9§:ssä tarkoitetun 
 yhteisötoiminnan pisteet. Stipendiohjesäännön 9§ mukaan huomioon otetaan ne 

 toimet ja tehtävät, jotka ovat päättyneet ennen kuluvan vuoden alkua sekä ne 
 yliopiston hallinnon ja edustajiston kokoukset, jotka on pidetty ennen kuluvan 
 vuoden alkua. 

 
 

 2. luku Yhteisötoimintapisteiden laskeminen 
 

 1 § Laskutapa 

 Yhteisötoimintapisteet määritetään laskemalla yhteen tässä luvussa esitetyt pisteet 
 niistä toimista ja tehtävistä, jotka hakija on hakemuksessaan ilmoittanut. Samasta 

 tehtävästä voi saada pisteitä useamman kerran, mikäli on hoitanut tehtävää 
 useampana vuonna tai toiminut useammassa saman nimikkeen alle kuuluvassa 

 tehtävässä. Tehtäviä voi hakemukseen laittaa maksimissaan kolme (3) kappaletta per vuosi.  

 Mikäli tehtävään kuuluu osallistuminen jaoston/toimikunnan/tms. toimintaan, sisällytetään 
se saman tehtävän alle ja se huomioidaan pisteytyksessä. 

 Yhteenlasketut pisteet jaetaan 2:lla ennen niiden soveltamista hakijoiden 

 kokonaispisteytykseen. 

 

Hakijat arvioivat omaa tehtäväkohtaista työpanostaan tapauskohtaisesti antaen 
itselleen pisteet annetulta väliltä arvioiden omaa viikoittaista työmääräänsä. Pienin 
pistemäärä sisältää työmäärää noin 1 tunti per viikko ja suurin pistemäärä 20 tuntia per 
viikko. Hakija perustelee tehtäväkohtaisesti itselle arvioimansa pistemäärän. 

 

Yhteisötoiminnan pisteitä ei saa suljettujen kerhojen toiminnasta eikä tehtävistä, joissa 
toimit työntekijänä. 

 

 Jakotoimikunta voi harkinnan mukaan myöntää pisteitä myös sellaisesta AYY:n 
 toiminnasta tai AYY:n lähellä tapahtuvasta toiminnasta, mitä ei ole tässä ohjeistossa 

 erikseen mainittu. Näissä tapauksissa pisteitä on myönnettävä siten, että ne ovat 
 linjassa tässä ohjeistossa kuvatuista toimista ja tehtävistä annettaviin pisteisiin. 

 

 Jakotoimikunnalla on stipendiohjesäännön 7§ nojalla oikeus tehdä hakijan 

 esittämästä pisteytyksestä eroava tulkinta, jolloin jakotoimikunnan tulkinta pätee. 
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 2 § Toiminta AYY:ssä 
  

Luottamustoimi (AYY) 

Edustajisto (AYY) 

Jaostot (AYY) 

Toimikunta/Toimihenkilö (AYY) 

Yhteistyöyhdistykset 

Hallitus (Ainejärjestö) 

Toimihenkilö (Ainejärjestö) 

Hallitus (Muu yhdistys) 

Toimihenkilö (Muu yhdistys) 

Muut sidosryhmät 

Määrittelemättömät 

40-50 

5-35 

20-30 

5-20 

5-35 

20-30 

5-25 

15-25 

5-10 

5-20 

5-20 

 
   

 3. luku Voimaantulo ja muutokset  

 11 § Muutokset 
 

  Muutokset tähän ohjeistoon tekee AYY:n hallitus.  

 
 

 
12 § 

 
Voimaantulo 

  Tämä ohjeisto astuu voimaan välittömästi hallituksen hyväksyttyä sen. 

 


