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Luku
Yleisia saannoksia

Soveltamisala

Sen lisdksi, mita Aalto-yliopiston ylioppilaskunnan sadnnéissa maaratdan, noudatetaan
ylioppilaskunnan hallituksen tydskentelyssa tata tyojarjestysta ja yleistd kokouskayténtoa.

Luku
Tehtavat

Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on  kayttda ylioppilaskunnassa paatés-, hallinto- ja
toimeenpanovaltaa kaikissa asioissa, joita ei ylioppilaskunnan saannoéissa tai muissa
saadoksissé ole maaratty kasiteltaviksi edustajistossa, ja erityisesti;
1. johtaa ylioppilaskunnan toimintaa;
2. vastata ylioppilaskunnan hallinnosta ja taloudesta;
3. valvoa, ettd voimassa olevia sdadodksia, sdantdéja ja muita maarayksia
noudatetaan;
4. paattaé ylioppilaskunnan talouden tai omaisuuden hoitoon liittyvista asioista;
5. valmistella edustajistolle esitys ylioppilaskunnan jasenmaksusta;
6. laatia yhdessa taloustoimikunnan kanssa edustajistolle esitys ylioppilaskunnan
talousarvioksi;
7. antaa toimintakertomus edustajistolle tiedoksi;
8. allekirjoittaa kirjanpitolain mukainen ylioppilaskunnan tilinpaatés ja esitella se
edustajistolle;
9. valmistella edustajistolle talousjohtajan ja taloustoimikunnan jasenten
nimitykset;
10. valmistella toimivaltansa puitteissa edustajiston kokouksissa esille tulevat
asiat;
11. valmistella edustajistolle yliopiston hallinnon opiskelijaedustajien nimitykset;
12. toimeenpanna omalta osaltaan edustajiston paatokset;
13. valita paasihteeria lukuun ottamatta jarjestotoiminnan toimihenkilot;
14. toimia paasihteerin esimiehend;
15. péaattaa ylioppilaskunnan nimisséa annettavista julkilausumista;
16. edustaa ylioppilaskuntaa.

Puheenjohtajan tehtavat

Hallituksen puheenjohtajan tehtaviin kuuluu:

johtaa hallituksen toimintaa;

kutsua hallitus kokouksiin ja johtaa niissa puhetta;

edustaa hallitusta;

allekirjoittaa yhdessd kokouksen sihteerin ja poytakirjantarkastajien kanssa
hallituksen kokousten pdytékirjat.

PONE

Puheenjohtajan ollessa estynyt tai esteellinen hanen tehtaviaan hoitaa varapuheenjohtaja.

Luku
Hallituksen kokoontuminen

Jarjestaytyminen

Toimikautensa ensimmaisessé kokouksessa hallitus:
1. valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan;
2. paattaa hallituksen sisaisesta tyonjaosta;
3. paattad edustajiston talousarvioperusteiden mukaisesti hallituksen jasenten
luottamustehtavan hoitoon liittyvien palkkioiden maksamisperusteista;

Kokoontuminen
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Hallitus paattaa toimikautensa ensimmaisessa kokouksessa milloin hallituksen kokouksia
pidetadn, miten niista on ilmoitettava ja missa ne paasaantoisesti pidetaan.

Hallitus kokoontuu muulloinkin, mikali puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai
vahintdan kaksi (2) hallituksen jasentd sita ilmoittamansa asian kasittelemiseksi pyytaa.
Kokouksesta on talléin ilmoitettava hallituksen jasenille vahintddn vuorokausi ennen
kokousta.

Lasnaolo- ja puheoikeus

Edustajiston puheenjohtajalla ja henkil6illa, joille kokouksen puheenjohtaja antaa luvan,
on puhe- ja lasnaolo-oikeus hallituksen kokouksissa.

Paatosvaltaisuus

Hallitus on paatdsvaltainen, kun sen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka vahintaan
puolet muista hallituksen jasenista on lasna.

Esityslista

Paasihteeri ja hallituksen puheenjohtaja vastaavat yhdessa hallituksen kokouksen
esityslistan laatimisesta. Hallituksen kokouksessa otetaan kasiteltdvaksi esityslistalle
merkityt asiat.

Muu kuin esityslistalle merkitty asia voidaan ottaa kasiteltavaksi, mikéli hallitus vahintaan
kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla annetuista &anista niin paattaa.

Poytakirja
Hallituksen sihteerin tehtavien hoitamisesta vastaa paasihteeri. Paasihteeri vastaa myos
hallituksen poytakirjojen sailyttdmisesta.

Kokouksesta laaditaan paatdspoytakirja, joka julkaistaan tarkastamisen jalkeen yhden (1)
vuorokauden kuluessa ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla. Lisdksi
paatdspoytakirja tuodaan tiedoksi edustajiston sahkopostilistalle seké ylioppilaskunnan
internet-sivuilla yhden (1) vuorokauden kuluessa siita, kun paatdospoéytékirja on
tarkastettu.

Poytékirja tulee tarkastaa seitseman (7) péivan kuluessa kokouksesta. Poytéakirjan
allekirjoittavat puheenjohtaja, sihteeri ja poytakirjantarkastajat.

Kokouksen puheenjohtaja kutsuu kokouksen alussa kaksi (2) hallituksen lasnd olevaa
jasentd poytakirjantarkastajiksi.

Luku
Asioiden kasitteleminen
Esteellisyys

Hallituksen jasen on esteellinen ottamaan osaa hantd henkildkohtaisesti koskevaan
paatoksentekoon. Esteellisyydet ratkaisee kokouksen puheenjohtaja, erimielisyyden
sattuessa kuitenkin hallitus yksinkertaisella enemmistolla.

Paatoksentekojarjestys

Jos asiasta ollaan yhta mielta tai esittelyn pohjaksi annetun esityksen vastaehdotusta ei
ole kannatettu, puheenjohtajan on todettava paatds. Muussa tapauksessa puheenjohtajan
on todettava ehdotukset joista on adnestettava.

Taman jalkeen h&nen on saatettava hallituksen hyvéaksyttavaksi &anestystapa, ja; jos
danestyksia on toimitettava useampia, danestysjarjestys.

Henkildvaaleissa tai kahden (2) hallituksen jasenen niin vaatiessa on danestys toimitettava
suljetuin lipuin.

Aanten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, henkilévaalissa kuitenkin arpa.
Poydallepano

Ensimmaista kertaa esillda oleva asia on pantava poydalle seuraavaan hallituksen
kokoukseen, jos vahintadn kaksi (2) hallituksen jasenta sita vaatii. Uudistettu asian
podydallepano vaatii enemmiston annetuista aénista.
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Asia, jota ei ole merkitty esityslistaan, on pantava poéydalle yhden (1) jasenen niin
vaatiessa.

Jos asia uusien selvitysten tai esitysten johdosta esitetddn olennaisesti muutetussa
muodossa, katsotaan se ensimmaistéa kertaa esillaolevaksi.

Eriava mielipide

Hallituksen jasen voi esittdd eriavdn mielipiteen paatokseen, jonka tekemista on
vastaesitykselladn tai danestyksessd vastustanut. Eridva mielipide voidaan esittdd myos
puheenjohtajan tulkinnasta. Hallituksen jasenen, joka haluaa esittda eriavdn mielipiteensa,
tulee ilmoittaa siita suullisesti valittomasti kun paatds on julistettu ja esittaa se sihteerille

kirjallisena poytékirjan tarkastukseen varatun ajan kuluessa. Eridava mielipide Kkirjataan
aina poytakirjaan.

luku
Hallituksen jaostot, toimikunnat ja tydryhmat

Jaostot

Hallitus voi perustaa avukseen jaostoja. Jaostot ovat hallituksen alaisia ja toimivat
hallituksen linjausten ohjaamina. Jaostot raportoivat hallitukselle toiminnastaan ja hallitus
merkitsee tiedokseen jaostojen poytakirjat.

Jaostojen tytdskentelyssa noudatetaan, ellei tasta tyojarjestyksestd tai ohjesdanndista
muuta johdu, hallituksen tydjarjestysta jaoston puheenjohtajan tarpeelliseksi katsomin
osin.

Toimikunnat

Hallituksen ja jaostojen alaisuudessa voi toimia toimikuntia. Toimikuntien toiminnasta
jaostojen alaisuudessa noudatetaan soveltuvin osin sitd, mita tassa tydjarjestyksessa
jaostojen toiminnasta hallituksen alaisuudessa saadetaan.

Muut ty6ryhmat

Hallitus voi lisdksi perustaa muita ryhmia asioiden valmistelua ja muiden tehtavien
suorittamista varten. N&diden tehtavistd, toimivallasta ja -kaudesta, puheenjohtajasta ja
jasenista, raportointivelvollisuudesta seka yhteyshenkilébnd toimivasta hallituksen
jasenesta tai toimihenkilostd hallitus pdattda valmisteluelintéd nimettéessa.

Kokoontuminen ja tehtavat

Jaostot, toimikunnat ja muut tydryhmat kokoontuuvat puheenjohtajansa tai
varapuheenjohtajansa kutsusta tarpeen mukaan. Jaostot, toimikunnat ja muut ty6éryhmat
valmistelevat toimialaansa kuuluvia asioita hallitukselle, tekevat aloitteita toimivaltaansa
kuuluvien asioiden edistamiseksi seka toimivat hallituksen sille uskoman vastuun rajoissa.

Poytakirjat

Jaostot, toimikunnat ja muut tyéryhmat tekevat kokouksistaan muistion tai poéytakirjan,
joka tuodaan tiedoksi hallituksen kokouksessa.

Luku

Erityisia maarayksia

Tyodjarjestyksen muuttaminen ja voimaantulo

Taman tydjarjestyksen muuttamisesta voidaan paattdd edustajiston kokouksessa
vahintadn kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla lasna olevien edustajiston jasenten
aanista.

Tama tyojarjestys on hyvaksytty AYY:n edustajiston kokouksessa 5/2012 29.3.2012.
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